
Als Stadtwerke Düren Gruppe bieten wir unseren B2C- und B2B-Kund:innen ein breites Spektrum

an Energie- und Infrastrukturlösungen, von Strom, Gas und Wärme bis hin zu Mieterstrom,

Wärmepumpen-Contracting, E-Mobilität und Photovoltaik. Gestalten Sie mit uns die Energiewende

für die Menschen vor Ort - sicher, digital, fair.

Sie interessieren sich für unser Unternehmen, haben aber keine passende Stelle gefunden? Dann

freuen wir uns auf Ihre

Initiativbewerbung

Jetzt Bewerben

Wir bieten Ihnen:

flexible Arbeitszeiten bei einer 38h-Woche

Home-Office bis zu 50%

faire Vergütung, Zusatzleistungen und betriebliche Altersvorsorge RZVK

13. Monatsgehalt in Form von Weihnachtsgeld und 14. Vergütung

30 Urlaubstage + Rosenmontag, Heiligabend & Silvester

strukturierter Onboarding-Prozess

fachliche und persönliche Weiterbildungsmöglichkeiten

betrieblich finanzierte Zusatzkrankenversicherung

Deutschland-Jobticket Zuschuss

sehr gute ÖPNV-Anbindung im Raum Köln/Aachen

Jobrad

E-Ladesäulen auf unserem Betriebsgelände

https://stadtwerke-dueren-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/beg7h3g1jmtgnbbs2svuah4x5z3qgew


Freizeitangebote (MedAix, Rurbad)

Vergünstigte Mitgliedschaft beim Urban Sports Club

Budget für Teamevents

Snackautomat & Verpflegungsautomat (Boostbar)

... und viele weitere Benefits finden Sie auf unserer Karriereseite!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe der Gehaltsvorstellung und des möglichen

Eintrittstermins.

Chancengleichheit ist Teil unserer Personalpolitik. Wir begrüßen Bewerbungen gleichermaßen,

unabhängig von Geschlecht, kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Beeinträchtigung oder Religion.

Sie haben noch ein Fragen, bevor Sie sich bewerben? Dann sprechen Sie uns gerne an!

Kontakt

Stadtwerke Düren GmbH · Personalentwicklung · Postfach 10 19 64 · 52319 Düren

Jetzt Bewerben

https://stadtwerke-dueren-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/beg7h3g1jmtgnbbs2svuah4x5z3qgew

